


Denominazione | Prerequisiti Titolo Conseguito Sede del Stage | Durata N.
corso di ingresso Corso in Corso | destinatari
impresa Ore ammissibili
(allievi)
Addetto Scuola Qualifica Via Placido Previsto 654 15
amministrativo | secondaria di Samperin. 7
segretariale primo grado Messina
Scuola Qualifica Via Placido Previsto 654 15
Addetto secondaria di Samperin. 7
contabilita primo grado Messina
Collaboratore di Scuola Qualifica Via Placido Previsto 554 15
cucina secondaria di Samperin. 7
primo grado Messina
Collaboratore di Scuola Qualifica Via Placido Previsto 554 15
sala e bar secondaria di Samperin. 7
primo grado Messina
Assistente Scuola Qualifica Via Placido Previsto 354 15
familiare secondaria di Samperin. 7
primo grado Messina
Assistente alla Scuola Qualifica Via Placido Previsto 304 15
struttura secondaria di Samperin. 7
educativa primo grado Messina
Tecnico di Scuola SPECIALIZZAZIONE | Via Placido Previsto 654 15
laboratorio secondaria di Samperin. 7
educativo primo grado Messina
Mediatore Scuola SPECIALIZZAZIONE | Via Placido Previsto 654 15
Interculturale secondaria di Samperin. 7
primo grado Messina
Manutentore del Scuola QUALIFICA 3EQF Via Placido Non 234 15
verde secondaria di Samperin. 7 | previsto
primo grado Messina

FINALITA DELL’INTERVENTO

Il presente intervento formativo intende accrescere le competenze della forza lavoro e agevolare
I'inserimento o reinserimento lavorativo di disoccupati e persone in stato di non occupazione nel
mondo del lavoro. Il progetto sostiene i principi di pari opportunita di genere e non
discriminazione, attraverso la definizione di percorsi formativi e di inserimento lavorativo, volti,

sia a ridurre il livello di disoccupazione delle donne in Sicilia, sia a rafforzare I'economia isolana.

DESTINATARI DELL’INTERVENTO E REQUISITI DI AMMISSIONE

I destinatari degli interventi formativi sono giovani o adulti disoccupati, inoccupati e inattivi, in
possesso, al momento della candidatura, dei seguenti requisiti:
- essere residenti o domiciliati in Sicilia;
- essere in eta lavorativa;
- avere assolto I'obbligo di istruzione (in caso di minorenni);
- essere in possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di validita (solo per
cittadini non comunitari);
- avere il seguente titolo di studio previsto per la tipologia di percorso formativo oggetto
della presente selezione:

> scuola secondaria di I grado;









La partecipazione al corso & gratuita e la frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore del corso e comunque per non piu di 10 giorni consecutivi.
Gli allievi che supereranno tali limiti, saranno esclusi d’ufficio.

Le attivita di stage si svolgeranno presso aziende presenti nel territorio.

INDENNITA GIORNALIERA DI PRESENZA

Agli allievi in possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso, che abbiano frequentato almeno il 70%
delle ore di formazione previste con esclusione dei moduli formativi aggiuntivi (lingua straniera,
igiene e sicurezza sul luogo di lavoro e alfabetizzazione informatica) & riconosciuta un’indennita di

frequenza giornaliera pari a 0,90 euro per ora di frequenza accertata.

VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI E CERTIFICAZIONE FINALE

Il corso prevede la valutazione degli apprendimenti sia in itinere (al termine di ogni modulo)
finalizzata a verificare 'acquisizione delle competenze e delle conoscenze essenziali, che finale per
la verifica del raggiungimento degli obiettivi del percorso.

A conclusione del percorso verranno certificate le competenze acquisite dai partecipanti.

A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi soltanto gli allievi che hanno
frequentato almeno il 70% del monte ore complessivo, sara rilasciato apposito attestato di

Qualifica con dichiarazione delle competenze acquisite.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati e le informazioni fornite da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente dal
CE.S.CO.T. MESSINA per i fini istituzionali e per quelli connessi alla gestione giuridica del
presente Bando ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 (GDPR) e del D. Lgs 101/2018. II
trattamento dei dati sara effettuato anche con I'utilizzo di procedure informatizzate nel rispetto
dei principi sanciti dal citato Regolamento e potra comprendere anche |'eventuale comunicazione
a terzi.

L'indicazione dei dati € obbligatoria ai fini della partecipazione al presente bando di selezione e |la
loro incompletezza o imprecisione pud comportare I'esclusione dallo stesso.

L'interessato ha il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati errati,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per motivi legittimi al
trattamento dei dati personali che lo riguardano. A tale scopo, il candidato potra rivolgersi al

Soggetto Attuatore, il quale € il responsabile del trattamento dei dati.

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA















0 04 Non disponibile
Caso “Occupato” (o C.I.G. Ordinaria)
a) Occupato presso I'impresa o ente:
0 01 Tipologia impresa: [1] Privata2] Pubblica[3] P.A.
0 02 Classe Dimensionale: [1] 1-9 ] 10-49 [B] 50-249 [4] 250-499 [5] Oltre 500

O 03 Settore economico

O 04 Denominazione

0 05 Via/piazza numero civico | | | | localita comune provincia

b) Condizione rispetto a:

Rapporto di lavoro

01 Contratto a tempo indeterminato

02 Contratto a tempo determinato

03 Contratto di apprendistato

04 Contratto di somministrazione, a chiamata, interinale

05 Lavoro accessorio (voucher) — lavoro occasionale

06 Co.co.co/co.co.pro (fino al 31.12.2015 salvo casi previsti da Legge)
07 Lavoro a domicilio

08 Autonomo

09 Altro tipo di contratto

OO0 ooQgood

Posizione professionale

Lavoro dipendente

0O 01 dirigente

0 02 direttivo - quadro

0 03 impiegato o intermedio

O 04 operaio, subalterno e assimilati

Lavoro autonomo

0 01 imprenditore

0 02 libero professionista
0O 03 lavoratore in proprio
0 04 socio di cooperativa
0 05 coadiuvante familiare

Condizione di vulnerabilita

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 2021/1057 'Amministrazione richiede ai partecipanti degli interventi FSE+ alcune
informazioni in merito alla loro condizione di vulnerabilita ai fini delladempimento degli obblighi di monitoraggio e
valutazione. In questo caso i dati raccolti saranno resi pubblici solo in forma anonima e aggregata. Secondo
quanto previsto dal Reg.to (UE) 2016/679 all'art.9 in quanto i dati riportati comprendono una categoria speciale di dati
personali.






La/il sOttosSCrittalo ..o, dichiara infine di essere a conoscenza, come richiesto
dal Bando di ammissione, che |'accettazione della presente domanda & subordinata all’effettuazione del corso e al
raggiungimento del numero di allievi previsto o, in caso di soprannumero, di essere oggetto di una selezione.

luogo data firma dei/la richiedente

Per i minori di 18 anni firma del genitore o di chi ne esercita la palria potesta

Informativa ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”, art.

13:

- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla partecipazione all'intervento in argomento,
per garantire il rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale, honché
per la realizzazione di valutazioni e indagini statistiche sui destinatari degli interventi FSE+;

- il trattamento sara effettuato con supporto cartaceo e/o informatico;

- il conferimento dei dati & obbligatorio per dar corso alla procedura in quanto tali dati risultano necessari per garantire il
rispetto degli specifici adempimenti previsti dalla normativa comunitaria, nazionale e regionale;

- i dati non saranno comunicati ad altri soggetti, che non siano quelli istituzionali previsti dalla normativa di settore né
saranno oggetto di diffusione a scopi pubblicitari o con altre finalita diverse dalle elaborazioni previste dalla normativa;

- idatiraccolti potranno essere resi pubblici in forma anonima e aggregata

- ftitolare del trattamento & la Regione Siciliana ....................co ;

- responsabile del trattamento ¢ il dirigente del Dipartimento .......................al. che si avvale di propri incaricati;

- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all’art. 7 del D.Igs. n.
196/2003.

La/il sottoscritta/o, acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'art. 13 del D.Igs. n. 196/2003, e
consapevole, in particolare, che il trattamento riguardera anche dati "sensibili" di cui all'art. 4 comma 1 lett. d), nonché art.
26 del D.Igs. n. 196/2003, vale a dire i dati "idonei a rivelare l'origine razziale ed etnica, le convinzioni religiose, filosofiche

o di altro genere, le opinioni politiche, I'adesione a partiti, sindacati, associazioni od organizzazioni a carattere religioso,
filosofico, politico o sindacale, nonché i dati personali idonei a rivelare lo stato di salute e la vita sessuale":

- presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni indicate nell'informativa.

Firma leggibile ...

- presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la comunicazione dei dati sensibili dell'interessato)

Firma leggibile ...

- presta il suo consenso per la diffusione dei dati nell'ambito indicato nell'informativa.
(nel caso in cui sia prevista anche la diffusione dei dati sensibili diversi da quelli idonei a rivelare lo stato di salute
dell'interessato; questi ultimi, infatti, non possono essere diffusi).

Firma leggibile ...
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